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1. DATOS BASICOS DEL TFG:

Titulo: Efectos de la visién binocular alterada por iseiconia en la conduccién
Descripcion general (resumen y metodologia):

Resumen

La visién binocular es esencial para tareas complejas como la conduccién, ya que permite una
adecuada percepcién de la profundidad y coordinacién visual. La aniseiconia, definida como una
diferencia en el tamafio percibido de la imagen entre ambos ojos, puede inducirse artificialmente
mediante lentes iseicénicas y se ha asociado con una disminucién del rendimiento binocular y la
apariciéon de sintomatologia visual. El presente Trabajo Fin de Grado tiene como objetivo evaluar
los efectos de distintos niveles de aniseiconia inducida en el rendimiento de conduccién mediante
un simulador. Para ello, se analizardn tanto pardmetros objetivos del rendimiento (tiempo de
reaccion, posicién en la via, colisiones, etc.) como medidas subjetivas de carga mental y sintomas
percibidos. Este estudio permitira valorar en qué medida alteraciones agudas en la visién binocular
pueden comprometer la seguridad vial, especialmente en situaciones donde no hay tiempo de
adaptacién visual.

Metodologia

Se llevard a cabo un estudio experimental transversal con participantes con experiencia en la
conduccién y sin alteraciones visuales significativas. Se evaluard a cada participante en un
simulador de conduccién bajo cuatro condiciones visuales aleatorizadas: sin aniseiconia (0%), y con
lentes iseicénicas que induzcan un 3%, 5% y 10% de aniseiconia, colocadas en un solo ojo. Las
pruebas se realizardn en tres entornos simulados (autopista, ciudad y carretera de montafia). Antes
de cada sesién, se evaluara la funcién visual basica (agudeza visual, estereopsis) y el nivel de
alerta. Durante cada prueba, se registrardn variables objetivas como el tiempo total de conduccién,
nimero de colisiones, desviacién lateral ... . Los datos se analizardn estadisticamente para
identificar diferencias significativas entre las distintas condiciones de aniseiconia, especialmente en
relacién con el impacto en la conduccién y el malestar percibido. Se espera que mayores grados de
aniseiconia se asocien con un incremento en la sintomatologia visual y la percepcién de dificultad,
aunque no necesariamente con un empeoramiento objetivo del rendimiento.

Tipologia: Trabajos experimentales, de toma de datos de campo o de laboratorio.
Objetivos planteados:

Objetivo
Evaluar el impacto que produce la induccién artificial de distintos grados de aniseiconia en la visién
binocular sobre el rendimiento y la experiencia de conduccién en un entorno simulado.
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Recomendaciones y orientaciones para el estudiante:

Recomendaciones
Se recomienda al estudiante una buena organizacion del desarrollo del TFG. Debera familiarizarse

con los instrumentos utilizados (simulador de conduccién, lentes iseicénicas, test visuales,...), asi
como garantizar una recogida rigurosa de datos. Ademas, es fundamental realizar una revisién
bibliografia actualizada.
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2. DATOS DEL TUTOR/A:

Nombre y apellidos: RUBEN MOLINA ROMERO
Ambito de conocimiento/Departamento: OPTICA

Correo electronico: rubenm@ugr.es

3. COTUTOR/A DE LA UGR (en su caso):

Nombre y apellidos: CAROLINA ORTIZ HERRERA
Ambito de conocimiento/Departamento: OPTICA

Correo electrénico: ortizh@ugr.es

4. COTUTOR/A EXTERNO/A (en su caso):

Nombre y apellidos:
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Nombre de la empresa o institucion:
Direccidon postal:
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