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1. DATOS BÁSICOS DEL TFG:

Título: Diferencias en la percepción del color entre sexos en población con visión cromática normal

Descripción general (resumen y metodología):

La percepción del color es una capacidad fundamental del sistema visual humano, con aplicaciones 
en ámbitos tan diversos como la óptica, la medicina, el diseño y la seguridad. Tradicionalmente, los 
estudios sobre visión cromática se han centrado en personas con deficiencias como el daltonismo. 
Sin embargo, cada vez más investigaciones sugieren que incluso entre personas con visión 
cromática considerada "normal", podrían existir diferencias sutiles relacionadas con el sexo, tanto 
en tareas de discriminación como de denominación de colores, influenciadas por factores biológicos 
(como variaciones genéticas en los opsinas del cromosoma X), cognitivos y socioculturales.

Este trabajo propone un estudio piloto que emplea diversas pruebas psicofísicas disponibles en 
nuestro laboratorio (Ishihara, Farnsworth-Munsell 100, anomaloscopio y CAD), junto con pruebas de 
"color naming", para explorar estas posibles diferencias entre hombres y mujeres con visión 
cromática normal.

Participantes
20 a 30 voluntarios, con número equilibrado de hombres y mujeres.
Criterios de inclusión: agudeza visual corregida ≥ 0.8, visión cromática normal (exclusión mediante 
test de Ishihara y anomaloscopio).
Rango de edad: 18-35 años.
Material y pruebas
Test de Ishihara: para exclusión de daltonismo.
Anomaloscopio (Rayleigh): confirmación de visión tricromática normal.
Farnsworth-Munsell 100 Hue Test: evaluación de la discriminación cromática fina.
CAD (Color Assessment & Diagnosis): para medición cuantitativa de umbrales cromáticos.

 
Prueba de "color naming": presentación de parches de color en pantalla calibrada; registro del 
nombre del color verbalizado o escrito.

Tipología: Trabajos experimentales, de toma de datos de campo o de laboratorio.

Objetivos planteados:

Objetivo general
Evaluar si existen diferencias significativas entre sexos en la percepción y categorización del color 
en población normovisual.

 



Objetivos específicos
Analizar el rendimiento en pruebas de discriminación cromática entre hombres y mujeres (CAD, 
FM100, anomaloscopio).

 
Evaluar diferencias en tareas de nombramiento de colores ("color naming").
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Recomendaciones y orientaciones para el estudiante:
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