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Titulo del trabajo: Salario Maximo. Limitacion del total de ingresos personales.

Tipologia del trabajo (marcar una o varias de las siguientes casillas):

X Complementario de profundizacion
[ ] Divulgacion de las Matematicas
|:|Docencia e innovacion
DHerramientas informaticas

X' Iniciacion a la investigacion

Materias del grado relacionadas con el trabajo: Estadistica y Modelizacion Matematica

Descripcion y resumen de contenidos:

1. La alumna comenzard a familiarizarse con algunos conceptos de Economia para después
llegar de forma razonada a establecer limitacion maximas en los ingresos tanto los
procedentes del salario como de cualquier otro concepto. Por ejemplo es necesario conocer
los conceptos de Producto Interior Bruto, Salario Minimo Interprofesional, Renta Basica,
Deuda Publica, Inflacion, funcion de utilidad.

2. Asimismo conocer los paises en los exista Salario Minimo y su relacion con el PIB.

Analisis de las diferentes propuestas de Salario Maximo.

4. Andlisis de la repercusion de la existencia de un Salario Maximo para las personas cuya
profesion tiene una corta duracion.

5. Propuesta de un salario méximo en relacion con el salario minimo y a ser posible saber si
es optimo de acuerdo con alguna funcién de utilidad.

6. Relacion que debiera existir entre los ingresos en concepto de salario y de los ingresos por
cualquier otro concepto.

7. Simulacién para diferentes personas.
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Actividades a desarrollar:

1. Leerse el libro de Sam Pizzigati, The case for a Maximum Wage, asi como el de Joseph E.
Stiglitz, “La gran Brecha, qué hacer con las sociedades desiguales” y parcialmente las
demas obras que figuran como referencias.

2. Recopilacion de todas las propuestas que se han realizado relacionadas con el salario
maximo y ver los argumentos en los que se apoyan, caso de existir.
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Objetivos matematicos planteados

1. Formacion en algunos conceptos relacionados con la Economia.

2. Propuesta razonada de un salario Maximo en relacion con el salarié minimo o bien con el
PIB.
Propuesta razonada de una limitacién del total de ingresos de cualquier persona.

4. Si es posible, encontrar una funcion de utilidad que avale la propuesta anterior.
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