GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

DOMOTICA

Curso 2014- 2015
(Fecha ultima actualizacion: 03/07/14)

mMODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TiPO
Sensores y Domotica | Domotica 4° 8° 6 Optativa
PROFESORES” DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIRS

(Direccion postal, teléfono, correo electranico, etc.)

e Francisco Gomez Mula: Teoria, Pr 1y Pr 2
e Gonzalo Olivares Ruiz: Teoria (Tema 3) y Pr 3

Dpto. Arquitectura y Tecnologia de
Computadores, 3° Planta, Despacho 30-31, ETS
Ingenierias Informatica y de Telecomunicacion.
C/Periodista Daniel Saucedo Aranda s/n,
18071-Granada (Espana)

Facultad de Ciencias: Laboratorio de Automatica
y comunicaciones Industriales. Campus
Universitario de Fuentenueva

Mas informacion en plataforma docente SWAD
e_mail: frgomez@ugr.es, Gonzalo@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS"

Se puede consultar en la Web de Grados
http://grados.ugr.es/electronica/pages/infoaca
demica/profesorado/*/B1 y en la plataforma
docente SWAD en Usuarios-Horario de tutorias
(requiere iniciar sesion)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (Si ha lugar)

Se recomienda la superacion de los contenidos y adquisicion de competencias de las materias de formacion
basica asi como tener cursadas las asignaturas “Informatica y Comunicaciones Industriales” y “Automatica”.

* Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente.
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Tipos de edificios e instalaciones. Regulacion de la iluminacion. Control de la climatizacion. Gestion del
confort. Gestion de la seguridad y control de accesos. Gestion de la energia. Sensores domoticos. Buses y
sistemas de control domotico.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Basicas y Generales

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CGO - Hablar bien en publico.

Competencias Transversales

T1 - Capacidad para el uso y aplicacion de las TIC en el ambito académico y profesional.
T2 - Capacidad para innovar y generar nuevas ideas. Creatividad.

T3 - Respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

Competencias Especificas
E7 - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

E8 - Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la automatizacion
industrial.

E9 - Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.
E10 - Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.
E11 - Capacidad para disenar sistemas de control y automatizacion industrial.

ClI3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos
y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

Cll4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y
de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

Cll6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.
ClI8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
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CII10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.

ClI11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

OBIETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS DE APRENDIZAJE)

= Comprender los conceptos fundamentales de la domoética.

= Disenar elementos de control y automatizacion para sistemas domoticos.

= Utilizar herramientas de disefo y aplicacion de sistemas domoticos.

= Conocer los sistemas de comunicaciones y redes mas usados en domotica.

= Conocer las normalizaciones de los sistemas domoticos.

= Conocer distintos sistemas domaticos comerciales.

= Aplicacion de los conocimientos adquiridos para planificar y realizar proyectos de domética.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

1. Introduccion, conceptos, terminologia

2. Sistemas dométicos y buses de comunicacion: arquitectura de los sistemas dométicos, herramientas,
controladores, buses normalizados, pasarelas residenciales, interfaces con el usuario, sistemas comerciales

3. Instalaciones en viviendas y edificios. Sistemas a gestionar: gestion de energia, confort, seguridad,
comunicaciones

4. Domotica y salud: domotica accesible, teleasistencia, telemedicina

5. Tendencias. Presente y futuro de la domética: Internet de las Cosas, Inteligencia Ambiental

TEMARIO PRACTICO:

Seminario practico 1: Control de edificios (Inmotica)
Seminario practico 2: Smart City (Urbotica)
Seminario practico 3: Robdtica doméstica

Practica 1: Practica con un sistema X10
Practica 2: Practica con un sistema KNX
Practica 3: Proyecto de domotizacion

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

= Instalaciones domdticas / J. Rodriguez Fernandez; Madrid: Paraninfo, 2012

= Domotica e inmotica: viviendas y edificios inteligentes / F. Vazquez, C. Romero, C. de Castro; Madrid: Ra-
Ma, 2010

Domodtica para viviendas y edificios / Werner Harke; Barcelona: Marcombo, 2010

Domotica : edificios inteligentes / J. M. Huidobro Moya, R. J. Millan; Madrid: Creaciones Copyright, 2009
Técnicas y procesos en instalaciones domoticas y automaticas / S. Gallardo; Madrid: Paraninfo, 2013
Instalaciones dométicas : entorno y disefio de proyectos / A. Montesinos Rodriguez; Madrid: Paraninfo, 2012
= |ntelligent buildings and building automation / Shengwei Wang; London ; New York: Spon Press, 2010
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

* Manual de domética / J. M. Huidobro Moya, R. J. Millan Tejedor; Madrid: Creaciones Copyright, 2010
Manual ilustrado para la instalacion domotica / Gewiss; Madrid : Paraninfo, 2009

Domotica : Cuaderno de divulgacion / Asociacion Espanola de Domotica; Madrid : AENOR, 2008
Configuracion de instalaciones domoticas y automaticas / S. Gallardo Vazquez; Madrid : Paraninfo, 2013
Tecnologias de la informacion para la gestion energética: Smart Home Energy: estado de la técnica / I.
Gonzalez Alonso; Oviedo: Universidad de Oviedo, 2013

ASOCIACION ESPANOLA DE DOMOTICA E INMOTICA: http://www.cedom.es/

Portal “CASADOMO. Todo sobre Edificios Inteligentes”: http://www.casadomo.com/
Portal de KNX en espanol: http://www.knx.org/es/

Centro de Domotica Integral, UPM: http://www.cedint.upm.es/

Revista “Domotica Usuarios”: http://www.domoticausuarios.es/

METODOLOGIA DOCENTE

1. Leccion magistral (Clases tedricas-expositivas) (grupo grande)

Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos propios de la materia haciendo uso de metodologia
expositiva con lecciones magistrales participativas y medios audiovisuales. Evaluacion y examen de las
capacidades adquiridas.

Proposito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexion, facilitandole el
descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica

2. Actividades practicas (Clases practicas de laboratorio) (grupo pequefio)

Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe actuar a partir de
la aplicacion de los conocimientos adquiridos

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

3. Seminarios (grupo pequeno)

Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefanza y aprendizaje donde tratar en profundidad
una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la indagacion, el debate, la
reflexion y el intercambio.

Proposito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la materia.

4. Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo)

Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y de forma
individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante avanzar en la
adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la materia, 2) Estudio individualizado de los
contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas (informes, examenes, ...)

Proposito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
disenandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)
Descripcion: Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales y de forma
grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando a los estudiantes avanzar en la
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adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la materia.

Proposito: Favorecer en los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacion y analisis de
diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacion o transferencia de conocimiento y la
valoracion critica del mismo.

6. Tutorias académicas (grupo pequefio)

Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefanza y aprendizaje que se basa en la interaccion
directa entre el estudiante y el profesor

Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos aspectos de la
materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC.)

La calificacion final que aparecera en el Acta sera un nimero comprendido entre 0 y 10 con una precision de un
digito decimal. En funcion de la convocatoria (ordinaria o extraordinaria), y del tipo de evaluacion escogida, la
calificacion se obtendra como se detalla a continuacion:

Convocatoria ordinaria:

La metodologia de evaluacion por defecto segiin la normativa de la Universidad de Granada es la evaluacion
continua, que en el caso de esta asignatura se compone de las siguientes actividades:

Teoria:
e Examenes y entregas de ejercicios y trabajos propuestos.
Practicas:

e Practicas de laboratorio, resolucion de problemas y desarrollo de proyectos (individuales o en grupo). Se|
valoraran las entregas de los informes/memorias realizados por los alumnos, o en su caso las entrevistas
personales con los alumnos y las sesiones de evaluacion.

Seminarios y exposicion de trabajos:

e Asistencia y debate en seminarios y exposicion de trabajos de la asignatura

La siguiente tabla muestra la contribucion de cada una de las actividades a la nota final de la asignatura y la
nota minima exigida, en su caso, para cada una de ellas:

Actividades Formativas Ponderacion Minimo
Teoria 50% 2,5
Practicas 40% 2,0
Seminarios y exposicion de trabajos 10%

Total 100% 5,0

Ademas de la evaluacion continua, para la convocatoria ordinaria el alumno puede optar por la evaluacion de
la asignatura mediante una Unica prueba final, que se celebrara el dia indicado por el centro para tal efecto y
constara de la siguientes pruebas:

e Examen escrito de teoria

e Examen de practicas

%(g 7‘ Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




La siguiente tabla muestra la contribucion de cada una de las pruebas de la evaluacion Unica final a la nota
final de la asignatura y la nota minima exigida, en su caso, para cada una de ellas:

Pruebas de evaluacion unica final Ponderacion Minimo
Examen escrito de teoria 60% 3,0
Examen de practicas 40% 2,0
Total 100% 5,0

Convocatoria extraordinaria:

En las convocatorias extraordinarias se utilizara la evaluacion Unica final, tal y como se ha descrito mas arriba.

Todo lo relativo a la evaluacion se regird por la normativa sobre planificacion docente y organizacion de
examenes vigente en la Universidad de Granada, que puede consultarse en:

http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougr71/ncg712

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional.

REGIMEN DE ASISTENCIA

Para la evaluacion continua la asistencia a las practicas y a los seminarios de la asignatura es obligatoria, con
un minimo de asistencia del 80%.

INFORMACION ADICIONAL

Plataforma docente (material de la asignatura, organizacion de los grupos de practicas, convocatorias de
examenes y entregas a los profesores): http://swad.ugr.es
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